
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การป้องกันระงับอัคคีภัยเบื้องต้น และการฝึกซ้อมแผนอพยพหนีไฟ 
ของศูนย์คุ้มครองและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

หลักการและเหตุผล 

 อัคคีภัยเป็นสาธารณภัยที่ร้ายแรงและสามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา ทั้งจากภัยธรรมชาติและการกระทำ
ของมนุษย์ เช่น ความประมาทเลินเล่อ หรือความชำรุดบกพร่องของอุปกรณ์ไฟฟ้าและไฟฟ้าลัดวงจร ซึ่งเมื่อเกิด
เหตุเพลิงไหม้ขึ้น ย่อมนำมาซึ่งความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินอย่างมหาศาล ทั้งในส่วนของทรัพยากรบุคคล
และทรัพย์สินของทางราชการ ผลกระทบดังกล่าวไม่เพียงแต่ส่งผลโดยตรงต่อผู้ประสบภัยเท่านั้น แต่ยังส่งผล
กระทบทางอ้อมต่อระบบเศรษฐกิจและสังคม เนื่องจากต้องใช้งบประมาณจำนวนมากในการฟ้ืนฟู เยียวยา และ
ซ่อมแซมสิ่งปลูกสร้างหรือระบบสาธารณูปโภคที่เสียหาย การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินจึงเป็น
ภารกิจสำคัญตามกฎหมายที่หน่วยงานภาครัฐต้องให้ความสำคัญเพื่อสร้างมาตรฐานความปลอดภัยให้แก่
ประชาชนและบุคลากร 

 สำหรับอาคารสำนักงานและอาคารสาธารณะ จัดเป็นพื ้นที่ที ่มีความเสี ่ยงต่อการเกิดอัคคีภัยสูง 
เนื่องจากโครงสร้างอาคารที่อาจมีความซับซ้อนหรือเป็นอาคารหลายชั้น ประกอบกับมีการใช้เครื่องมือและ
อุปกรณ์ไฟฟ้าจำนวนมาก รวมถึงมีวัสดุที่เป็นเชื้อเพลิงและวัตถุไวไฟ เช่น กระดาษเอกสาร ผ้า และก๊าซหุงต้ม 
หากบุคลากรในหน่วยงานขาดความรู้ความเข้าใจในทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม้ การแบ่งประเภทของเพลิง และ
ขาดทักษะในการใช้อุปกรณ์ระงับเหตุเบื้องต้น เช่น เครื่องดับเพลิงชนิดต่าง ๆ หรือสายส่งน้ำดับเพลิง จะทำให้
ไม่สามารถควบคุมเพลิงได้ทันท่วงทีเมื่อเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน นอกจากนี้ ความตื่นตระหนกและการขาดทักษะ
ในการอพยพหนีไฟตามข้ันตอนที่ถูกต้อง ยังเป็นสาเหตุสำคัญท่ีนำไปสู่การบาดเจ็บและความสูญเสียชีวิต 

 ศูนย์คุ้มครองและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการจัดการ
ความเสี่ยงและภัยพิบัติภายในสถานที่ทำงาน จึงเล็งเห็นความจำเป็นในการเสริมสร้างความรู้และทักษะให้แก่
บุคลากรอย่างเป็นระบบ โดยมุ่งเน้นการประสานความร่วมมือกับวิทยากรผู้เชี่ยวชาญจากสำนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย (สนง.ปภ.) เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ถูกต้องและฝึกปฏิบัติสถานการณ์จำลอง การจัด
ฝึกอบรมและฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง จะช่วยให้เจ้าหน้าที่มีความชำนาญใน
การใช้อุปกรณ์ มีจิตวิทยาในการรับมือเหตุฉุกเฉิน และสามารถอพยพหนีไฟได้อย่างปลอดภัย ซึ่งไม่เพียงแต่เป็น
การปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัยด้านอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานเท่านั้น แต่ยังเป็น
การสร้างความมั่นใจให้แก่เจ้าหน้าที่และประชาชนผู้มารับบริการว่าจะได้รับการคุ้มครองดูแลให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดีและมีความปลอดภัยสูงสุด 

วัตถุประสงค ์ 

 1. เพื่อให้บุคลากรมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับทฤษฎีการเกิดไฟ และแนวทางการป้องกันการเกิดอัคคีภัยในสำนักงาน 
 2. เพื่อให้บุคลากรมีทักษะในการใช้อุปกรณ์ดับเพลิงประเภทต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย  
 3. เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจบทบาทหน้าที่และขั้นตอนการอพยพหนีไฟตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของหน่วยงาน 
 4. เพ่ือลดอัตราความเสี่ยงและการสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินหากเกิดสถานการณ์จริง 



กลุ่มเป้าหมาย  
 บุคลากรและเจ้าหน้าที่ของศูนย์คุ้มครองและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

วิทยากร 

เจ้าหน้าที่จากสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (สนง.ปภ.) จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งเป็นผู้มี
ความเชี่ยวชาญด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัย, 

วิธีดำเนินการ  

 1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติและงบประมาณ  
 2. ประสานงานวิทยากรจาก สำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (สนง.ปภ.) จังหวัดสุราษฎร์ธานี เพ่ือ
กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการฝึกอบรม 
 3. ดำเนินการฝึกอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

 ภาคทฤษฎี: ทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม้, จิตวิทยาเมื่อเกิดอัคคีภัย, การแบ่งประเภทของเพลิง และแผน
ป้องกันระงับอัคคีภัย 

 ภาคปฏิบัติ: การฝึกใช้เครื่องดับเพลิงชนิดต่าง ๆ การฝึกดับเพลิงโดยใช้สายส่งน้ำ และการซ้อมอพยพ
หนีไฟตามสถานการณ์สมมติ, สรุปผลการดำเนินงานและประเมินผลความพึงพอใจเพื่อนำไปปรับปรุงในครั้ง
ต่อไป 

เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินงาน 

 1. เครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนย้ายได้ (ชนิดผงเคมีแห้ง, คาร์บอนไดออกไซด์ หรือน้ำสะสมแรงดัน)  
 2. สายส่งน้ำดับเพลิง และหัวฉีดน้ำดับเพลิง 
 3. อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล (PPE) เช่น หมวก ถุงมือ รองเท้าดับเพลิง  
 4. เชื้อเพลิงสำหรับการฝึกปฏิบัติ (ก๊าซหุงต้ม LPG, น้ำมันเชื้อเพลิง)  
 5. แบบทดสอบก่อน-หลังการอบรม และแบบสอบถามความพึงพอใจ 

งบประมาณ (ประมาณการ) เบิกจ่ายจากงบประมาณของศูนย์คุ้มครองฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ดังนี้ 
 1. ค่าสมนาคุณวิทยากร (ภาครัฐ) ชั่วโมงละ ๖๐๐ บาท (บรรยาย/ฝึกปฏิบัติ) 
 2. ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
  2.1 ค่าอาหารกลางวัน (ประมาณ ๘๐ บาท/คน/มื้อ) 
  2.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (ประมาณ ๓๕ บาท/คน/มื้อ จัด ๒ มื้อ) 
 3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกปฏิบัติ 
  3.1 ค่าน้ำยาดับเพลิงสำหรับเติมถังที่ใช้ในการฝึก (ประมาณ ๕๐๐ - ๕๕๐ บาท/ถัง) 
  3.2 ค่าก๊าซ LPG และน้ำมันเชื้อเพลิง (เบนซิน/ดีเซล) สำหรับสาธิต 
 4. ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
  เช่น ค่าจัดทำป้ายโครงการ และค่าเอกสารประกอบการอบรม 

 



ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและสามารถรับมือกับเหตุอัคคีภัยเบื้องต้นได้ 
 2. บุคลากรสามารถใช้อุปกรณ์ดับเพลิงที่มีอยู่ในสำนักงานได้อย่างคล่องแคล่วและปลอดภัย 
 3. การซ้อมอพยพหนีไฟช่วยให้เกิดความเป็นระเบียบและลดความตื่นตระหนกเม่ือเกิดเหตุจริง 
 4. สร้างมาตรฐานความปลอดภัยและความม่ันใจให้กับบุคลากรและผู้มารับบริการ 

การประเมินผล 

 เชิงปริมาณ : จำนวนผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 80 % 
 เชิงคุณภาพ : ผลการทดสอบและประเมินความพ่ึงพอใจในระดับดีข้ึนไป 


