
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

   งบประมาณแผนดิน    เงินรายไดมหาวทิยาลัย 

 

หนวยงาน . . กองพัฒนานักศึกษา งานบริการและสว ัสดิการ สำนักงานอธิการบดี    .                                                                 

.  

ชื่อโครงการ   แนะแนวการศึกษา สงเสริม และพัฒนานักศึกษาเพื่อมุงสูการเปนผูประกอบการ 

                  กิจกรรมที่ 4 ปจฉิมนิเทศนักศึกษา ปงบประมาณ 2569 และตลาดนดัแรงงาน   

            JOB SRU 2026  

รหัสโครงการ  16110452693022002  . 

 

สถานะโครงการ   ยังไมสิ้นสุดโครงการ   สิ้นสุดโครงการแลว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สวนที่ 1   

บทนำ 
 

1. ชื่อโครงการ แนะแนวการศึกษา สงเสริม และพัฒนานักศึกษาเพ่ือมุงสูการเปนผูประกอบการ 

2. รหัสโครงการ  16110452693022002 . รหัสกิจกรรม  1104100288  . 

3. ความสอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยและคณะ 

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตรของคณะ 

 1. การพัฒนาทองถิ่น  1. การพัฒนาทองถิ่น 

 2. การผลิตและพัฒนาครู  2. การยกระดับคณุภาพการศึกษา 

 3. การยกระดับคณุภาพการศึกษา  3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ   
 

4. ความสอดคลองกับองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

4.1 ระดับหลักสูตร 

องคประกอบ ตัวบงชี้ 

- - 
 

4.2 ระดับคณะ/สำนัก/กอง 

องคประกอบ ตัวบงชี้ 

การพัฒนาระบบสุขภาพและสังคมเปนสุข IQA./สมศ./กพร./ITA 

  

5. การบูรณาการโครงการ 

 ( )  การจัดการเรียนการสอนรายวิชา  .......................................-.................................................................. 

 ( )  การวิจัย (ระบุโครงการวิจัย) .................................................-................................................................ 

 ( )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ................................................-................................................................ 

 (√ )  อื่น ๆ  เปนการบูรณาการกิจกรรมแนะแนวการศึกษา การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ผาน

กิจกรรมปจฉิมนิเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมกอนสำเร็จการศกึษา สรางทักษะ องคความรู และแนวคิดการ
เปนผูประกอบการ พรอมกาวสูการทำงานหรือการประกอบธุรกิจในอนาคต. 

6. การตอบโจทยตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  . 

7. การตอบสนองผลลัพธ OKR ประจำป 2569    

  O3KR6 (22)  

8. ผูรับผิดชอบโครงการ            นางนาตยา ชณาชล และนางสาวปทมา แสนวงศ            . 

9. สถานที่จัดโครงการ ณ หอประชุมมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี และวิทยาลัยสหวิทยาการเกาะสมุย . 

 



 
 

สวนที่ 2 

ผลการวิเคราะหและประเมินโครงการ  

1. กรณียังไมสิ้นสุดโครงการ (อยูระหวางดำเนินงาน) 

ขั้นตอน    

1................................................................................................................................................................ 

2................................................................................................................................................................ 

 

2. กรณีสิ้นสุดโครงการ 

1. ผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค 

ขอท่ี วัตถุประสงคโครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

สภาพความสำเร็จ เหตุผล 

(กรณี 

ไมบรรลุ) 
บรรลุ ไมบรรลุ 

1. เพ่ือชวยเหลือ ดูแลนักศึกษาให

รูสมถรรถภาพของตนเอง 

มองเห็นคุณคาความสำคัญของ

ตนเอง มองเห็นชีวิตในอนาคต 

รูและปฏิบัติตนเพ่ือสรางอาชีพ 

นักศึกษาใหรูสมรรถภาพของ

ตนเอง มองเห็นคุณคา

ความสำคัญของตนเอง 

มองเห็นชีวิตในอนาคต รูและ

ปฏิบัติตนเพ่ือสรางอาชีพสูการ

เปนผูประกอบการยุคใหม 

 

  

2. เพ่ือชวยใหนักศึกษาไดรับ

ขอมูลสารสนเทศและสามารถ

เขาใจกระบวนการทำงานและ

บริการของมหาวิทยาลัย 

นักศึกษาไดรับขอมูล

สารสนเทศและสามารถเขาใจ

กระบวนการทำงานและบริการ

ของมหาวิทยาลัย 

 

  

3. เพ่ือชวยใหนักศึกษา

มหาวิทยาลัยสามารถปรับ

ตนเอง วางแผนทางการชีวิต

และอาชีพในอนาคตไดอยาง

เหมาะสม 

นักศึกษามหาวิทยาลัยสามารถ

ปรับตนเองในรั้วมหาวิทยาลัย 

และวางแผนทางการชีวิตและ

อาชีพในอนาคตไดอยาง

เหมาะสม 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

ประเภท

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

สภาพความสำเร็จ เหตุผล 

(กรณี 

ไมบรรลุ) 
บรรลุ ไมบรรลุ 

เชิงคุณภาพ มีนักศึกษาเขารวมโครงการ 

3,000 คน 

นักศึกษาเขารวมโครงการ 

3,297 คน 
 

  

เชิงปริมาณ นักศึกษามีความพึงพอใจตอ

การจัดโครงการ 2,000 คน 

นักศึกษามีความพึงพอใจตอ

การจัดโครงการ 2,284 คน 
 

  

เชิงเวลา ระยะเวลา วันท่ี 19 – 20 

มีนาคม 2569 จำนวน 2 วัน 

วันท่ี 19 – 20 มีนาคม 2569 

จำนวน 2 วัน 
 

  

เชิงตนทุน งบประมาณ 90,000 บาท จำนวน 90,000 บาท    

*  หมายเหตุ  งบประมาณคงเหลือ 0 บาท (ระบุเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ) 
 

3. ผลการบริหารงบประมาณ 

หมวดเงิน ไดรับจัดสรร เบิกจาย คงเหลือ 

- คาตอบแทน 12,000 12,000 0 

- คาใชสอย 78,000 78,000 0 

- คาวัสด ุ - - - 

- คาสาธารณูปโภค - - - 

- คาครุภัณฑ/ที่ดินสิ่งกอสราง - - - 

รวม 90,000 90,000 0 
 

4. ผลการประเมินความพึงพอใจกับผูเขารวมโครงการ / กิจกรรม 

4.1 จำนวนรอยละของผูเขารวมโครงการ  

ผูเขารวมโครงการ จำนวนท้ังหมด ผูตอบแบบสอบถาม รอยละ 

1. ผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม 3,297 2,284 69.28 

รวม 3,297 2,284 69.28 

 จากตาราง 1 พบวาจำนวนผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด 3,297  คน  และตอบแบบสอบถาม  

คน 2,284 คิดเปนรอยละ 69.28  

4.2 จำนวนรอยละของผูเขารวมโครงการจำแนกตามเพศ 

เพศ จำนวนท้ังหมด รอยละ หมายเหตุ 

1. ชาย 672 29.42 - 

2. หญิง 1,609 70.45 - 

3. ไมระบ ุ 3 00.13 - 

รวม 2,284 100 - 



 
 

จากตาราง 2 พบวาจำนวนเพศชายท่ีตอบแบบสอบถาม  672  คน  คิดเปนรอยละ 29.42 และ

จำนวนเพศหญิงท่ีตอบแบบสอบถาม  1,609 คน  คิดเปนรอยละ 70.45 

4.3 จำนวนรอยละของผูเขารวมโครงการจำแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จำนวน รอยละ หมายเหตุ 

นักศึกษา 3,297 100 - 

รวม 3,297 100 - 

จากตาราง 3 พบวาจำนวนบุคคลทั่วไปที่ตอบแบบสอบถาม 2,284 คน  คิดเปนรอยละ 69.28  
 

5. ความพึงพอใจในการเขารวมโครงการ/กิจกรรมดานการนำความรูที่ไดรับไปประยุกตใช 

รายการประเมิน 

ระดบัความคิดเห็น 

X 

 

S.D 

 

แปล

ความ 

หมาย 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

N % N % N % N % N % 

ดานการนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใช 

3.1 ทานไดรับความรู 

แนวคิด ทักษะและ

ประสบการณใหม ๆ 

จากวิทยากร 

1,149 50.46 810 35.57 263 
11.5

5 
40 1.76 15 0.66 4.33 0.80 มาก 

3.2  ทานสามารถนำสิ่ง

ที่ไดรับจากโครงการ/

กิจกรรมนีไ้ปใชในการ

ปฏิบัติงาน 

1145 50.44 818 36.04 273 
12.0

3 
25 1.1 9 0.4 

4.35 0.77 
มาก 

3.3  สิ่งที่ทานไดรับจาก

โครงการ/กิจกรรมครั้งน้ี

ตรงตามความคาดหวัง

ของทานมากนอย

เพียงใดหรือไม 

1121 49.15 824 36.04 298 
13.0

6 
28 1.23 10 0.48 

4.33 0.78 
มาก 

3.4  โครงการ/กิจกรรม

นี้เอื้ออำนวยตอการ

เรียนรูและพัฒนา

ความสามารถของทาน 

1122 49.36 831 36.56 279 
12.2

7 
29 1.27 12 0.53 

4.27 0.75 
มาก 

3.5  ประโยชนและการ

ตอยอดที่ทานไดรับจาก

โครงการ/กิจกรรม 

1155 50.88 813 35.81 271 
11.9

4 
24 1.06 7 0.31 

4.33 0.79 
มาก 

รวม 5,692 50 4,096 36 1,384 12 146 1.5 53 0.5 4.32 0.78 มาก 



 
 

จากตาราง 5 พบวา  ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมดานการนำความรูไปประยุกตใช

สวนใหญอยูในระดับ  มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 50  ซึ่งมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับ มาก 

 

6. ความพึงพอใจการเขารวมกิจกรรมโดยภาพรวม 

รายการประเมิน 

ระดบัความคิดเห็น 

X 

 

 

S.D 

 

แปล

ความหมา

ย 

มากที่สุด 

(5) 

มาก 

(4) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

N % N % N % N % N % 

ดานความพึงพอใจใจการเขารวมกิจกรรมโดยภาพรวม 

ความพึงพอใจของ

ทานตอภาพรวม

ของโครงการ 

1138 50 825 36 271 12 36 1.5 14 0.5 4.33 0.79 มาก 

รวม 1138 50 825 36 271 12 36 1.5 14 0.5 4.33 0.79 มาก 

จากตาราง 6 พบวา  ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ/กิจกรรมโดยภาพรวมสวนใหญมีความพึง

พอใจในระดับ มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 50 ซึ่งมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับ มาก 

หมายเหตุ  การแปลความหมาย  คะแนนเฉลี่ย   
  

7. แนวทางและขอเสนอแนะโดยภาพรวมของโครงการเพื่อการพัฒนาครั้งตอไป 
 

จุดแข็งของโครงการ แนวทางพัฒนา/ขอเสนอแนะ 

นักศึกษารูจักตนเองและวางแผนชีวติไดอยางเหมาะสม - 

เตรียมความพรอมดานการเรียนและอาชีพตั้งแตเขาศึกษา - 

จุดออนหรือปญหาอุปสรรค แนวทางพัฒนา/ขอเสนอแนะ 

งบประมาณท่ีมีอยางจำกัดและมีนกัศึกษาเขารวมเพ่ิม แกไขงบประมาณเพ่ิมหรือปรับแผน 
 

8. การนำปญหา อุปสรรคและแนวทางแกไขในการจัดโครงการที่ผานมา  มาปรับปรุงแกไขในการจัด

กิจกรรมครั้งนี้ 
 

ปญหาและอุปสรรค การนำปญหาและอุปสรรคมาปรับปรุงแกไข 

นักศึกษาบางสวนเขารวมกิจกรรมไมครบ ขาดความสนใจ ปรับรูปแบบกิจกรรม 

  

ลงชื่อ............................................ผูรับผิดชอบโครงการ   ลงชื่อ..........................................ผูรับผิดชอบโครงการ             

          (นางนาตยา ชณาชล)                                        (นางสาวปทมา แสนวงศ) 

 

ลงชื่อ....................................................... 

                                         (.....................................................................) 

                                               รองอธิการบดีฝายพัฒนานักศึกษาและเครือขายศิษยเกา                       



 
 

สวนที่ 3 

ภาคผนวก 

  1) เอกสารการอนุมัติโครงการ/กิจกรรมและกำหนดการ 

  2) ใบลงชื่อผูเขารวมโครงการ 

  3) คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

  4) บันทึกขอความตาง ๆ (ถามี) 

 5) จดหมายเชิญวิทยากร (ถามี) 

  6) รายงานการประชุม (ถามี) 

  7) แบบประเมินโครงการ 

  8)  อื่นๆ ภาพประกอบ 

หมายเหต:ุ  กรณีที่มีกิจกรรมยอยหลายกิจกรรม / หลายครั้ง / หลายรุน ใน 1 โครงการใหญ  การจัดทำ

รายงานผลระบุใหชัดเจนในทุกกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) 

เอกสารการอนุมัต ิ

โครงการ/กิจกรรมและกำหนดการ 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 

ใบลงชื่อผูเขารวมโครงการ 

 

 

 

 
 

 



 
 

 

QR Code    ใบลงชื่อผูเขารวมโครงการ 
  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 

รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4)  

บันทึกขอความตาง ๆ 

 

 

 

 
 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

(5) 

จดหมายเชิญวิทยากร 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

(6)  

รายงานการประชุม 

 

 

 

 
 



 
 

 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

(7) 

แบบประเมินโครงการ 

 

 

 

 
 

 

  



 
 

 

QR Code    แบบประเมินโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8)  อื่นๆ ภาพประกอบ 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบ 

กิจกรรมที่ 4 ปจฉิมนิเทศนักศึกษา ปงบประมาณ 2569 และตลาดนัดแรงงาน JOB SRU 2026 

ระหวางวันที่ 19 -20 มีนาคม 2569  

ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ี

 

 
 

 

 
 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบ 

กิจกรรมที่ 4 ปจฉิมนิเทศนักศึกษา ปงบประมาณ 2569 และตลาดนัดแรงงาน JOB SRU 2026 

ระหวางวันที่ 19 -20 มีนาคม 2569  

ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ี

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

เสวนาศษิยเกาเรื่องประสบการณชีวิตหลังสำเร็จการศึกษา และความประทับใจที่มีตอมหาวิทยาลัย



ภาพประกอบ 

กิจกรรมที่ 4 ปจฉิมนิเทศนักศึกษา ปงบประมาณ 2569 และตลาดนัดแรงงาน JOB SRU 2026 

ระหวางวันที่ 30 - 31 มีนาคม 2569  

ณ หองประชุมเฉวง ชั้น 3 วิทยาลัยสหวิทยาการ อำเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


