
 

 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏบิัตกิาร 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

 งบประมาณแผนดิน      เงินรายไดมหาวิทยาลัย 
 

 
หนวยงาน งานศูนยดูแลนักศึกษาพิการ กองพัฒนานักศึกษา สำนักงานอธิการบดี 

   ชื่อโครงการ/กิจกรรม  โครงการสงเสริมศักยภาพนักศกึษาพิการ มหาวิทยาลยัราชภัฏสุราษฎรธานี 
  โครงการความรวมมือการเตรียมความพรอมสูการทำงานของผูพิการ และสรางความเขาใจการจาง
งานรวมกบัองคกรนายจาง “ภายใตนายจางพบแหลงผูพิการมีคณุภาพ”   

วนัอังคาร ท่ี ๓ เดือนกุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๖๙ 
ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

 
 

สถานะโครงการ  ฃ ยังไมสิ้นสุดโครงการ  R สิ้นสุดโครงการแลว 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 1   
บทนำ 

 
๑. ชื่อโครงการ  โครงการความรวมมือการเตรียมความพรอมสูการทำงานของผูพิการ และสรางความ

เขาใจการจางงานรวมกับองคกรนายจาง “ภายใตนายจางพบแหลงผูพิการมีคุณภาพ”   
   วันอังคาร ท่ี ๓ เดือนกุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๖๙ 
               ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุาษฎรธานี 

 
๒. ความสอดคลองของโครงการ 

๒.๑ ความสอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยและคณะ 
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตรของคณะ 

ฃ 1. ฃ 1. 
ฃ 2. ฃ 2. 
R 3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา ฃ 3. 
ฃ 4. ฃ 4. 
ฃ 5. ฃ 5. 
ฃ 6. ฃ 6. 

 
๓. ความสอดคลองกับองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

3.1 ระดับหลักสูตร 
องคประกอบ ตัวบงชี้ 

3.1 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา  
  
  

 
3.2 ระดับคณะ 

องคประกอบ ตัวบงชี้ 
3.2 ผลลัพทของหลักสูตรที่นักศึกษามีสวนรวมใน
การสรางนวัตกรรม 

 

  
 
4. การบูรณาการโครงการ 
 (/)  การจัดการเรียนการสอนรายวิชา   

นักศกึษาพิการ ไดมีโอกาสพบ นายจางและสรางความเขาใจแกนายจางในแตละประเภทความพิการ       
ไดอยางถูกตอง เหมาะสม 

 ( )  การวิจัย (ระบุโครงการวิจัย) .................................................................................................................. 
 ( )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ................................................................................................................ 
 (/ )  อื่น ๆ   ทำใหสังคมมีความรูความเขาใจ ตอนักศึกษาพิการปราศจากการเลือกปฏิบัติ ลดความเหล่ือมล้ำ 

และสังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกันอยางย่ังยืน และเปนการบูรณาการรวมกับหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย  
 
 
 



5. การตอบโจทยตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย 
 ตัวชี้วัดท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา                                                                       . 
 คาเปาหมาย (ระด ับมหาวิทยาลัย) นักศึกษาที่เขารวมอบรมได มีโอกาสฝกการสัมภาษณงานจริงใน
หนวยงาน/บริษัท ที่ไดรับมอบหมาย  
    ผลการดำเนินการ  เพ่ือพัฒนาทักษะอาจารยผูสอน บุคลากร เจาหนาท่ีที่เกี่ยวของ นักศึกษา และนักศึกษา
พิการในระดับมหาวิทยาลัย ใหมีความเขาใจในการทำงานรวมกับผูอื่น โดยปราศจากขอขัดแยง ระดมสรรพกำลัง
ทรัพยากรเพ่ือการแกปญหา 
6. การตอบสนองผลลัพธ OKR ประจำป 256๙    
 KR 1๖ โครงการสรางเครือขายรวมมือกับองกรทั้งภายในและตางประเทศชั้นนำระดบัโลก                                     

ผลการดำเนินการ การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและการพัฒนา
ประเทศ ทำใหอัตราการไดงานทำในพ้ืนท่ีหรือภูมิภาคของบัณฑิต 
 

7. ผูรับผิดชอบโครงการ  
7.1 นายพงษธิศักดิ์ ชอบทำกิจ  ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาพิเศษ 
 

8. สถานที่จัดโครงการ ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 2 
ผลการวิเคราะหและประเมินโครงการ  

.                                                                                                                                                                                                                                               
 

1. กรณีส้ินสุดโครงการ 
1. ผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค 

ขอที่ 
วัตถุประสงคโครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน 

สภาพความสำเร็จ เหตุผล 
(กรณี 

ไมบรรลุ) 
บรรลุ ไมบรรลุ 

1 

เพื่อสรางความรู ความ
เขาใจ และหารูปแบบ 
แนวทาง/วิธีการในการ
เตรียมความพรอมสูการ
มีงานทำ 

ผูเขาอบรมทุกคน ผานการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ตลอดจนเขาใจ 
และหารูปแบบ แนวทาง/วิธีการใน
การเตรียมความพรอมสูการมีงานทำ 

P 

  

2 

เพื่อสรางเครือขายความ

รวมมือระหวางหนวยงาน

ท่ีเกี่ยวของใหเกิด

ประสิทธิภาพ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี มี
การสรางเครือขายโดยการลงนาม
ความรวมมือ MOU/MOA จำนวน 
5 บริษัท 

P 

  

3 

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู/
ความคิดเห ็นต อการ
สร างโอกาสและเสริม
ศ ั กยภาพน ั กศ ึ กษา
พิการส ู การม ีงานทำ
อยางยั่งยืน 

บริษัท สามารถนำองคความรู 
และปราศจากการเลือกปฏิบ ัติ 
ลดความเหลื ่อมล้ำ และสังคมอยู
เย็นเปนสุขรวมกันอยางย่ังยืน 
  

P 

  

 
2. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

ประเภท
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน 
สภาพความสำเร็จ เหตุผล 

(กรณี 
ไมบรรลุ) 

บรรลุ ไมบรรลุ 

เชิงปริมาณ -นักศึกษาพิการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สุราษฎรธานี  
จำนวน ๑๘ คน      
- เพ่ือนชวยเพื่อน นักศึกษา
พิการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี  
จำนวน ๑๘ คน 
- บริษัท/องคกรนายจาง/
สภาอุตสาหกรรม/
หอการคา จำนวน ๓๐ คน 

ผูเขารวมโครงการ จำนวน 
673 คน   

P   



- ศิษยเกามหาวิทยาลัยราช
ภัฏสุราษฎรธานี จำนวน 7 
คน 
- สำนักงานจัดหางาน
จังหวัดสุราษฎรธานี 
จำนวน 3 คน 
- พัฒนาสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย จำนวน 3 
คน 
- เครือขายมหาวิทยาใน
ภาคใต 12 แหงๆ ละ 3 
คน จำนวน 6 คน 
- มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม
จำนวน 6 คน 
- เจาหนาที่หนวยงาน
ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุราษฎรธานี จำนวน ๑๒ 
คน 
- วิทยากร + แขก VIP
จำนวน 15 คน 
- นักศึกษาทั่วไป 
จำนวน 571 คน 
 

 

ประเภท
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน 
สภาพความสำเร็จ เหตุผล 

(กรณี 
ไมบรรลุ) 

บรรลุ ไมบรรลุ 

เชิง
คุณภาพ 

นักศึกษา บุคลากร วิทยากร
จำนวน 673 คน เขารวม
อบรม ไมนอยกวา 90 % 

นักศึกษา บุคลากร 
วิทยากรจำนวน 673 คน 
เขารวมอบรม ไมนอยกวา 
90 % 
เขาใจและมีทักษะในการ
ทำงานรวมกับผูอ่ืน โดย
ปราศจากขอขัดแยง ระดม
สรรพกำลังทรัพยากรเพื่อ
การแกปญหา ได 

P   

เชิงเวลา 
วันอังคาร ที่ 3 กุมภาพันธ 

๒๕๖๙ 
วันอังคาร ที่ 3 กุมภาพันธ 
๒๕๖๙ ไดเสร็จสิ้นแลว 

P   

เชิงตนทุน 104,87๐ บาท 86,540 บาท P   

 



3. ผลการบริหารงบประมาณ 
 
หมวดเงิน ไดรับจัดสรร เบิกจาย คงเหลือ 

- คาตอบแทน   - - - 
- คาใชสอย 80,400 72,000 8,400 
- คาวัสดุ 43,950 43,250 700 

รวม 124,350 115,250 9,100 
 

4. ผลการประเมินความพึงพอใจกับผูเขารวมโครงการ / กิจกรรม 
4.1  จำนวนรอยละของผูเขารวมโครงการ  
ผูเขารวมโครงการ จำนวนท้ังหมด ผูตอบแบบสอบถาม รอยละ 

1. ผูเขารวมโครงการ/กิจกรรม 673 คน 191 คน 30 
รวม 673 191 30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบประเมิน วันอังคาร ท่ี ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๙ 

     

  

 
 
 



 

 
        
 



 
 
 
 
 
 
 
  ลงชื่อ............................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

                  (นายพงษธิศักดิ์ ชอบทำกิจ)                                                  
                            นักวิชาการศึกษาพิเศษ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 3 
ภาคผนวก 

ภาพประกอบการจัดโครงการความรวมมือการเตรียมความพรอมสูการทำงานของผูพิการ และสรางความ
เขาใจการจางงานรวมกับองคกรนายจาง “ภายใตนายจางพบแหลงผูพิการมีคุณภาพ” 

วันที่ ๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๙ 
ณ หอประชุมวชิราลงกรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

 

 



 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 



 
 



 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 



 
 

 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 



 

 
 



 
 
 



 
 
 



 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 

 


